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Mogalada gostarilir ki, saxsiyyatin pesa miiqaddoratinin miiayyanlagdirilmaSina obyektiv
sokilda sosial qruplar va sosial institutlar tasir géstorirlor. Bu baximdan tahsil institutunun,
olkamizda aparilan tahsil islahatlarinin gonclorin pesa miigaddaratini miiayyanlasdirmasina
tasiri problemi miihiim ahamiyyat kasb edir. Maqalada tahsil sahasinda aparilan islahatlarin va
tahsil islahati programinin asasini taskil edon yeni milli tadris programinin ugurlari va prob-
lemlori arasdurilir. Igtisadi inkisaf: tomin etmak Uglin Azarbaycamin 6z insan kapital:nin bilik
bazasin: va bacar:glar:n: guclondirmasina ehtiyact vardir.

Acar sozlor: goxsiyyatin peso miigoddorati, tohsil institutu, tohsil islahatlari, milli tadris
programi, Boloniya sistemi, gonclorin islo tomin olunmasi, omak bazari

Soxsiyyatin peso miigoddoratinin miioyyanlogdirmasino obyektiv sokildo
sosial qruplar vo sosial institutlar tosir gostarirlor ki, bu da iki saviyyado — mik-
ro- vo makrosaviyyolords bag verir. ©gor ailo, homyasidlar, miioyyan bir peso-
nin dasiyicilart vo basqalari peso miigoddoratinin  miioyyonlosdirilmosino
mikrosaviyyado tosir gostarirlorss, makrosaviyyado comiyyotin peso struk-
turunu, omok bazar1 vo tohsil kimi sosial institutlar1 gostormok olar. Bu ba-
ximdan tohsil institutunun, daha doqiq desak, 6lkamizds aparilan tohsil islahat-
larmin gonclorin peso miigoddoratini miioyyonlosdirmosino tosiri problemi
miihiim ohomiyyat kosb edir.

Tohsil sahosindo aparilan islahatlarin baglica moaqsadi insanlara tohsil al-
maq inkani yaratmagq va tohsilin keyfiyyatini artirmaqdir [1, 38]. Tohsilin comiy-
yoto tosiri bOyiikdir, miirokkobdir vo holledicidir. Tohsil insan1 azadliga
yaxinlagdirir, tonqidi diisiinconin formalagmasina sorait yaradir. Tohsildo bas
veran asasli doyisikliklor nainki fordlarin inkisafinda, hatta sosial-siyasi, igtisadi-
madaoni miihitin do doyisilmasinde boyiik rol oynayir. Sexs 6z menliyini, milli

113


mailto:Hashimova_sudaba@rambler.ru

kimliyini dork etmoyo baslayir, bosori doyorloro daha dorindon niifuz etmok
imkani alds edir. Tahsil sahasindo islahatlar tohsil sistemini doyisdirmak, tohsil
miossisalorini giiclondirmok vo tohsil sahasino rohborlik edon soxslorin bilik,
torciibo vo iradosini birlogdirmok maosolosini ortaya qoyur [1, 34].

Olkomizin zongin neft vo qaz sektorunun son onilliklor orzinde inkisafi
naticasinda aldo olunmus shamiyyatli iqtisadi gostoricilor bu artimin davam-
liligin1 tomin etmok ti¢lin hortorofli islahatlarin kegirilmosi zorurstini giiclon-
dirmisdir vo bunlarin sirasina 6lkonin tohsil sistemini miiasirlogdirmak tolobati
da daxildir. Tabii ehtiyatlarla bagl kaskin yiksalis fonunda 6lkanin geyri-neft
sektorunun inkisafi diversifikasiyas: G¢ln Azarbaycan shalisinin bilik bazasin
va bacariglarini guclondirmayin shomiyyati getdikco artmaqdadir. Bu vazifanin
hoayata kegirilmasi {igiin tolob olunanlar - diizgiin makro-igtisadi idaraetms, is-
tehsal xarclorini azaltmaga va biznes muhitini yaxsilasdirmaga yonslon struktur
islahatlar, insan kapitalinin inkisaf etdirilmasi vasitosilo mohsuldarligin
artirtlmasindan ibaratdir.

Davamli inkisafin vo ragabatliliyin tomin edilmosinda tohsil sektorunun
miihiim rolunu nozors alaraq Azorbaycan 1999-cu ildo Tohsil Islahat: Prog-
ramini tosdiq etmisdir. Toahsil islahatt 2003-cl ilds tatbigine baslaniimis Azor-
baycanda Yoxsullugun Azaldilmas: vo igtisadi inkisaf Dovlat Programinda v
sonra 2005-ci ilin sonlarinda tesdiq edilmis Milli Moasgullug Strategiyasinda
prioritet Kimi muayyan edilmisdir.

Respublikada tohsil islahati programinin asasini tosgkil edon yeni milli
todris programinin icrasina baslanilmisdir. Bu programin icrasi tohsilin key-
fiyyatila bagli bitin istigamat va elementlorin (masalon, muallim talimina yeni
yanasma, sagirdlorin giymotlondirilmasi gaydalarinda vo vasitalorinds davam
etmokds olan dayisikliklor vo planlagdirilan yeni darsliklor, todris lovazimatlar:
V2 S.) bir-birils uzlasdirilmasini talab edir.

Todris program: islahatinin hoyata kecirilmasi ilo bagh asagidaki prob-
lemlari géstormoak olar: 1) tadris olunan fonlarin sayinin azaldilmasi va hoddan
artiq yuklanmis mazmun xususiyyatlorinin ixtisara salinmas: mogsadilo moz-
mun islahati vo hamgininyeni fonlor va ya yeni fonn mozmunlarinin yara-
dilmast; 2) tadris programi hazirligi isinin moktabagadoar tadrisden tutmus Umu-
mi orta tohsilin 12-ci sinfina goadar genislondirilmasi magsadilo struktur isla-
hatlari; 3) tokco fonn biliklori hazirligint deyil, hom docoxsaxali ixtisaslagsma
realligin1 nazora almag mogsadilo moktabdaxili giymotlondirms strategiyala-
rindan istifads edilmasini talob edan dayarlondirmas islahati; 4) fanlorarasi alage
Vo onlarin rasional ifiigi vo saquli ardicilh@inin hoyata kecirilmoasi; 5) sa-
girdlorin daha yuksak intizam vo problem holletma gabiliyyatlarinin inkisaf
etdirilmasinds hoarokatverici quvva kimi cixis edacok sagirdydonimli talim
yanasmalarinin va todris strategiyalarinin, o ciimlodon IKT-nin genis totbiqi
yolu ilo metodiki islahatlarin aparilmasi.

Prezident Ilham ®Oliyevin "Azorbaycan 2020: golocoya baxis" Inkisaf
Konsepsiyasinin hazirlanmasi barado" 29 noyabr 2011-ci il tarixli Soronca-
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minda respublikanin golocok inkisafinin mohz innovasiyayoniimlii iqtisadiyyat
hesabina tomini nozordos tutulur. Buradan da tohsil, elm vo texnologiyalar sfe-
rasinda modernlogsmo prosesinin genislondirilmosi qarsida ciddi vozifo kimi da-
yanir. Azarbaycan tohsilinin inkisafi, yenilosmasi vo daha aydin oriyentirlorinin
miioyyonlogsmosi, onlara ¢atmaq istiqgamotindo soylorin giiclondirilmasi iimu-
milikdo Azarbaycanin inkisafinin fundamental asaslarini togkil edir. Bu sanada
osason, 2020-ci ilodok orta moktablorin hor bir sinfindo 1 noutbukla 1 proyek-
torun qurasdirilmasi, hor moktobliys 1 netbuk vo ya planset verilmosi, "Elek-
tron moktob" layihosindo istirakedon tohsil miiossisolorinin sayinin 1000-9
catdirilmasi planlagdirilir.

Qloballagan diinyada gonclordon tutmus yaslilaradok biitiin Azorbaycan
ohalisinin bilik va bacariqlarinin inkisaf etdirilmasi ii¢lin tohsil sistemindos tocili
olaraq boyiik doyisikliklorin edilmasine ehtiyac var. Hokumaot tohsilo, xiisusilo
do ali tohsilo, daha ¢ox investisiya yatirmali, dovlet xarclorinin prioritetloring
yenidon baxilmalidir. Eyni zamanda tohsildo keyfiyystin tominati {i¢iin miiol-
limlorin amok haqlarinin yiiksoldilmasi do zaruri sortlorden biridir. Bu istiqa-
motdo aparilan is korrupsiyanin azaldilmasina yonoldilmis todbirlorlo olaqe-
londirilmalidir. Ddvlat xorclarinin tohsils yonaldilmis hissasinin tadricon qeyri-
neft UDM-in 1,1%-dok artirilmasi yeni universitetlorin yaradilmasi vo ali tohsil
miuossisalorinde movcud olan yerlorin artirilmasina xidmot eds biler. Diinya
Bankinin Hesabatinda, homg¢inin Azorbaycanda tohsil sistemino xarici
universitetlori vo ya treninq sirkotlorini colb etmok imkanlarin1 nozordon
kecirmok do tovsiyys edilir [2, 200].

Qloballasan, biliyin, informasiyanin qiymatinin getdikco artdig1 diinyada
tohsili elmdon, ilk ndvbado onun fundamental hissosindon ayr1 tosovviir etmok
miimkiin deyil: tohsil sahasinds yeni biliklor tohsilli insanin inkisafin1 motiv-
losdiron miihiim amildir. Olkenin elmi-texniki potensialinin osas gostaricilo-
rindon biri elmi todqigatlara gokilon xarclor vo UDM-ds onun payidir. Diinya
tacriibasing osason, elmi xarclorin UDM-do pay1 3%-don az olmamalidir. Azor-
baycanda iso bu gostorici getdikco azalaraq 2010-cu ilds 0,2% toskil etmisdir.
Miiqayiso liclin gostoro bilorik ki, mosolon, Boyiik Britaniya vo Fransada bu
xorclor 2 faizdon ¢ox, ABS vo Almaniyada iso 3 faiz togkil edir [3]. Bu 6lko-
lorin tokco dovlat biidcalorinin hocmini nozors alsaq, biz elmi mogsadlar {iciin
ayrilan boyiik bir roqgom almis olariq.

Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin 2013-cli il 24 oktyabr tarixli
noémrali Seroncamu ilo tasdiq edilmis “Azorbaycan Respublikasinda tohsilin
inkisafi tizro Dovlot Strategiyasinda ali tohsil miiossisalorinin tohsil-todqiqat—
innovasiya morkozlorine c¢evrilmosine dostok veran vo rogabatqabiliyyatli
miitoxassis hazirligin1 tomin edon ali tohsil standartlarinin totbiqi ilo olagodar
asagidaki vozifalor irali siirtiliir:

- comiyyatin vo iqtisadiyyatin tolobatlarina uygun olaraq hor bir ixtisas
lizro miasir standartlarin hazirlanmasi;

- ali tohsil miiassisolorine tohsilin mozmununun totbiqi miistoqilliyinin
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verilmasi;

- ali tohsilin soviyyelori arasinda slagalorin va varisliyin giiclondirilmasi;

- tohsilalanlarin fordi xiisusiyyetlorini nozoro alan innovativ tolim
metodlar1 vo texnologiyalar1 vasitesilo tohsilin mozmununun somarali me-
nimsonilmosini tomin edon yiiksok niifuzlu tohsilveronin formalasdirilmast;

- tohsilveranlar {igiin tohsilin biitiin pillslorinds tohsilalanlarin tofokkiirii
va soxSiyyatinin inkisafina yonalmis, onlarin fordi xiisusiyyatlorini nazars alan
innovativ tolim metodologiyasinin vo miivafiq resurslarin hazirlanmasinin
tomin edilmasi vo s. [4].

Olkonin 2005-ci ildo Boloniya tohsil sistemina qosulmast ali moktablorin
inkisafinda 6nomli addimlardan sayila bilor. Oslindo Boloniya prosesi Avropa-
nin tohsil sobokosi kimi xarakterizo edilo bilor: 1999-2005-ci illor orzindo
Boloniya prosesino qosulan Avropa Birliyi tohsil vo elm nazirlori ohalinin bii-
tiin tobagalorinin ali tohsil almasina imkan yaratmagi 6hdolorine gotiirmiislor.
Bunun montiqi davami olan Avropa Vahid Tohsil Mokaninin yaradilmasi bu
Olkolordoki tohsil sisteminin miixtalifliyinin aradan qaldirilmasi magsedini
guddr. Boloniya prosesinin asas 6hdoliklori sirasina - Avropanin tohsil stan-
dartlarina muivafiq olaraq, ali tohsil sahasinds toxirasalinmaz islahatlarin aparil-
masi, informasiya va tacriibo miibadilasi, kredit sisteminin tatbiqi, diplomlarin
taninmasi, mozunlarin iglo tomin olunmasi daxildir. Diplomlarin qarsiliql
olaraq Avropa mokaninda taninmasi iso mozunlarin islo tominati U¢ln olave
imkanlar yaradir. Boloniya prosesinin asaslarindan biri kredit sistemi va biliyin
coxballi sistemlo qgiymotlondirilmosidir. Ik dofo olaraq Azorbaycanda bu sis-
tem Xozor vo Qafgaz 6zal universitetlori torafindon hoayata kecirilmoays bagla-
migdir. Yalniz 2006-c1 ilden baslayaraq eksperimental gaydada Boloniya siste-
mi respublikanin 10 tohsil miiassisasindo bir sira ixtisaslar tizra totbiq olun-
maga baslamisdir. Boloniya sistemino kegid 6lkomizdo 2010-cu ildo tamam-
lanmigdir vo bu glin batun ali moktablor onun asasinda faaliyyat gostorir. Bo-
loniya prosesi tohsildo inteqrasiyani siiratlondirmokls yanasi ali moktob dip-
lomlarmin Avropa mokaninda taninmasi vo qobul edilmasi baximindan da
onomlidir. Kredit sisteminin asas mogsadi aslindo miivaffaqiyyati mukafat-
landirmaq va geyri-miivoffoq olma ehtimallarint minimuma endirmokdir. Res-
publika Tohsil Surasinin sadri Ojdar Agayevinfikrinco, Boloniya sistemi “zaif
talobaya da 0z potensialindan axira qodor istifade etmok UgUNn gorait yaradir.
Talobonin hor hansi subyektiv miinasibatin, soxsi-qorazlik Kimi amillorin
qurbani olmasi hallarinin garsisini alir. Hatta bir fondon geyri-miivoffaq qiymot
almig tolobo ugurla basa vurdugu digor fonlor sayasindo kursda galmag, ali
moktobdon xaric olunmaqg Kimi sort coza todbirlori ilo iizlosmir. Sadaca 0,
akademik borcu olan fondon kasilmis sayilir vo aldo etdiyi digor nailiyyatlori
0z qiivvasinda galir” [5].

Boloniya sisteminin totbiqi ali moktablors va talobalars universitetlorarasi
vo Olkolorarasi tolobo miibadilasi aparmaqg imkani verir, tohsildo demokratik
prinsiplorin bargorar olmasina, fonlorin sayinin, miollim va talobanin nazari
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dors yukunun hocminin azaldilmasina gatirib ¢ixarir, diplomlarin taninmasini
zaruri edir.

Boloniya tohsil sisteminin ali moktob moazunlari Uglin shomiyyati ondan
ibaratdir Ki, bu prosess qosulan &lkalorin universitetlori mozunlarin mosgullu-
guna, onlarin ixtisas {izra islo tomin olunmasina masuliyyat dasiyir. Belo Ki, ali
tohsil miiassisalori mozunlarin ig tapa bilmalari Ugiin onlarla amokdasliq etmali,
isogotiironlo barabar onlarin iglo tominatina yardim etmoli vo kadr hazirligini
igogotiiran toskilatlarin sifarislori vo toloblori osasinda qurmalidir.

Ali tohsilli gonclorin islo tomin olunmasi diinyanin oksor 6lkalarindo mi-
hiim ohomiyyat kosb edir. Azorbaycan gin do ali tohsilli mozunlarin islo
tominat1 aktual mosalolordondir. 1992-ci ildo planli sovet tohsil sistemindon
imtina olundugdan sonra azad toyinata Ustlinlik verilmasi moévcud voziyyati
daha da koskinlasdirmisdir. Azarbaycan realliginda iso qobul zamani bu giin do
boyuk rol oynayan tanisliq, pula harislik, yerliparastlik, nepotizm vo basqa
hallar moazunlara layiq olduglar iso diizolmays ciddi problemlor yaradir. Belo
hallarin aradan qaldirilmasi Gglin dovlet mixtalif todbirlor hoyata kegirir. Ali
tohsilli gonclorin islo tomini sahosindo dovlot qulluguna test imtahanlarinin
kegirilmasi, miisabigoalar yolu ila igo gotiirma iisullart va s. buna misal ola bilor.
Lakin bu, he¢ do tam monada ¢ixis yolu demok deyildir: gonclorin oksoriyyoti
bir sira saboblor iiziindon bu prosesdon ya konarda galir, ya da miivoffoqiyyot
gazana bilmir. Homg¢inin bozilori yiiksok maas verilon yerli vo xarici sirkotlordo
islomok ticlin miiraciot etsolor do, onlar torofindon gostorilon miixtolif boha-
nolor sobabindon iso qobul oluna bilmirlar.

Problemlordon biri do gonclarin iso qobulu zamani hazirliq saviyyasinin
asag1 olmasini bohana gotirarak onlarin iso gabul edilmomasidir. Bunun aradan
qaldirilmas: {izorindo is aparilir. Masolon, Azorbaycan Homkarlar Ittifaglari
Konfederasiyasmin (AHIK) sodri, millot vokili Sottar Mehbaliyev geyd edir ki,
AHIK torofindon “gonclorin tohsil vaxti aidiyyoti miiossisolorda tocriiba
gazanmasi tomin olunur vo bu da gonclorin tohsilini basa vurdugdan sonra
hamin yerlords iglo tominatina sorait yaradir” [6].

Azorbaycanda asason ali moktoblorin  Kimya, neft, aviasiya, bank sahalori
lizro ixtisas veron fakdltolorinin tolobolori yuxari kurslarda maraqli sirkstlor
torafindon tacriibo qazanilmasi Ugln dovat edilir, kadr kimi hazirlanir vo daha
sonra islo tomin olunurlar. Masalon, BP sirkatinin Qafgaz Universitetindoki
laboratoriyasinda tocriiba kegon talabalor praktiki biliys yiyalonir vo golocokda
miioyyan sahalor {lizro miitoxassis Kimi caligirlar. Eyni zamanda sosial vo hu-
manitar saholor tizrs tohsil alan ganclor bazi ¢atinliklarls tizlosirlor. Bu da igtisadi
proseslarlo bagl olan bir masaladir va onun dovlatin konseptual strateji programi
vasitasilo 6z hallini tapa bilmasi vaziyyatdon diizgiin ¢ixis olardi. Bu isdo QHT-
lor do miioyyon rol oynaya bilor. Masalon, Azarbaycan Demokratik Toloba
Gonclar Tagkilatinin rohbori Asif Osgoarlinin basgiliq etdiyi QHT bir sira gonclor
arasinda miitomadi olaraq maariflondirms islori aparir, onlara karyera qurmaga,
peso Secimi etmoyo, isgilizar miinasibatlor yaratmaga, kollektiv {insiyyat vo sair
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Kimi xiisusiyyatlora yiyalonmoya komok edir. Naticads hor hansi bir 6zal sirkoto
islomoya gedon gonc artiq bu sababdon problem yasamir. Onun fikrinca, eyni
zamanda sirkatlorin 6zlori onlara hansi saholor tizro miitoxassis lazimdirsa, bu
barads ya ali moktoblors, ya da cavabdeh qurumlara miiraciot etmokdo maraql
olmalidirlar. Oksina, tohsil ocaqlar1 da taninmis sirkstlorlo olago yaradilmasina
say gOstarmalidir. Bu, hom tacriibe baximindan, ham do galocokds gonclarin islo
tomin olunmasinda mihim stimula gevrils bilor. Nozari biliys yiyslonon goncin
hansisa firmada praktiki tocriilbo kegmasi onun pesokar kadr kimi yetismosino
yardim etmis olar [6].

Demoli, mévcud problemin aradan qaldirilmasi Ggln bir torofdon tohsil
miiossisalori vo sirkotlor, digor torofdon iso isogotiironlor arasinda qarsiliglh
olagoalor olmalidir.

Al tohsil sistemini is¢i qlivvasing tolobatin oldugu sahoalora yonoltmoklo
Azorbaycan hom mozunlarin is perspektivlorinin genislondirilmasine, hom do
geyri-neft sektorunda mohsuldarligin artirillmasina nail ola bilor. Bu, amoak
bazarinin movcud vo golocak ehtiyaclarmin toforriiatli dyronilmosindon sonra
todris proqraminda osasli doyisikliklor edilmasini zoruri edir. Azorbaycan,
homginin perspektivdo tolobolorin xarici universitetlords tohsili vo 6zal trening
sirkatlarini calb etmok imkanlarini nozordon kegirmalidir.

Azarbaycanin beynslxalq amok bolgiisiine inteqrasiyasi, diinya dlkalori
arasinda omokdasliq meyillorinin giiclonmasi, iqtisadiyyatin dinamik inkisafi,
yeni istehsal saholorinin meydana golmosi omok bazarinda yiiksok tohsil
soviyyasino malik is¢i qiivvoesine olan tolobati artirir ki, bu da 6z ndvbasindo
yiiksok toloblara cavab veran g¢evik tohsil siyasotinin hoyata kegirilmasini zoruri
edir. Azoarbaycan Respublikasinin 2006-2015-ci illor tiglin Mosgulluq Strate-
giyasinda tohsil sistemi ilo maggullugun slagali inkisafi sahasindo asagidakila-
rin hoyata kecirilmasi nozordo tutulur:

- omok bazarinda yaranmis voziyyatin tohlili vo daqiq prognozlagdirma
aparmagqla miixtolif ixtisasli kadrlara olan tolobatin miioyyonlogdirilmaosi;

- omok bazarinda yiiksok ixtisaslt kadrlarin hazirlanmasi mogsadilo peso
tohsili sisteminin tokmillosdirilmosi;

- i yerinda tohsilin davam etdirilmasi, fasiloesiz peso tohsili sisteminin
daha da tokmillosdirilmosi, miitoroqqi tohsil formalarmin (mosafodon tohsil,
modul tadris) tatbiqi;

- tohsil sahasinds hoyata kegirilon institusional doyisikliklorin isogdtiiron-
lorin is¢i qlivvasinin bacariq vo vardisloring olan tolobatina uygunlasdirilmast;

- texniki peso tohsili liglin miiasir toloblora cavab veron tohsil proqram-
larinin hazirlanmasi va ixtisas tosnifatinin yenilosdirilmasi va s. [7].

Omok bazari liglin tohsil vo treningin onun ehtiyaclar ilo olagolondiril-
masi mithiim sortdir. Eyni zamanda masgulluq imkanlariin artirilmast mozun-
larin ixtisaslagdirilmasi ilo iqtisadiyyatin strukturu arasinda moévcud olan uy-
gunsuzluq sahasino miidaxilo demokdir. Bu iso 6zal sektor ilo omokdasliga,
omok bazarinda movcud olan vo golocok ehtiyaclara osason omok vo tohsil
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nazirliklori arasinda omokdashigin artmasina, toloboloro karyeraya dair moslo-
hatlor vasitosilo igsogotiiron saho vo toklif olunan maaslar barodo daha otrafl
molumatin Gtiiriilmosinag gotirib ¢ixarir [2, 201].

Belaliklo, igtisadi inkisafi tomin etmok Ugln Azorbaycanin 0z insan
kapitalinin bilik bazasin1 vo bacariglarini guclondirmasina ehtiyact vardir.
Insan kapitalmin inkisaf etdirilmasi yolu ilo mohsuldarligim yiiksoldilmosino
diggatin artirilmasi 6lkonin uzunmiddatli rogabatlilik strategiyasinin, xiisusilo
mithiim olan bir torafidir. Azarbaycan {i¢iin asas diqqgat yetirilasi masalo imumi
ibtidai vo orta tohsilin giiclondirilmasi masoalasi olsa da, bu kimi soylorin peso
va ali tohsil saholorinds hoyata kegirilocok miihiim tadbirlorls vo imumiyyatlo,
Omiirboyu tolim imkanlar1 ilo tamamlanmasi da tolob olunur. Biitiin bunlar
digor mosalolorlo yanasi yaxin golocokdatalim naticalorinin yiksaldilmasino
tohfo veracok foaliyyat planlarinin, institusional imkanlarin va icra mexanizm-
larinin yaradilmasina vo moéhkomlondirilmasina kémoklik edacakdir. Bunlarin
tashih edilmis kurrikulum, yeni tadris Usullart va tolim vasitalori, talimin qiy-
matlondirilmasi sistemi yaratmagla, habelo idarsetmo, icra va rohbarlik im-
kanlarint méhkamlondirmok vasitasilo hoyata kegirilmosi tolob olunur.

Beloalikls, bu giin Azarbaycanda gonclorin 6z pess miiqaddoratini miioy-
yonlosdirmasi tohsil islahatlarinin miivoffoqiyyotli aparmasindan vo tohsil ins-
titutu ilo amok bazar1 arasinda six vo samarali olagolorin yaradilmasindan bir-
basa asilidir.
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PE®OPMA OBPA3OBAHUS U TPOBJIEMA TPO®ECCHOHAJBHOI'O
CAMOOIIPEJIEJEHHMES MOJIOJEXHU B ASEPBAMI’KAHE

C.C.TAIIUMOBA
PE3IOME

B crartbe moka3siBaeTCs, YTO ONPEACIICHUIO IPOYECCHOHATBHON UICHTHYHOCTH JTHYHO-
CTU OOBEKTUBHO BIHSAIOT COLMATIBHBIC TPYIIBI U COLUANIBbHBIC HHCTUTYTHL. C 3TOW TOYKH 3pe-
HHS, MTHCTHTYT 00pa3oBaHusi U pedopmsbl B chepe oOpazoBaHMs, IPOBEACHHBIE B CTPaHE, WI-
paroT BaXHYIO POJb B MPO(ECCHOHANBHOW MACHTHOUKANKE MOJNOJSKH. B cTaTthe Takke Hc-
CIeqyI0TCS IPOOJIeMBl, CBSI3aHHbIE ¢ peopMaMH, a TAkKe YCIIEXU B CBA3U C peanusanueil Ha-
MOHAJIBHOW 00pa3oBaTeNbHOM MporpaMmsel B chepe odpaszoBanus./{is Toro, 4ToObl obecre-
YUTh YKOHOMHYECKOE Pa3BUTHE, HEOOXOAMMO Pa3BHUBAThH YCIOBCUCCKHUI KamuTan B Asepbaii-
JDKaHe.

KaioueBnble cioBa: npodeccrnoHabHAs WASHTHYHOCTD JIMYHOCTH, MHCTUTYT 00paso-
BaHMs, pepopmbl 0OpasoBanusi, bomoHCckui Tporiece, 3aHATOCTh MOJIOJIEKH, PBIHOK Tpyaa

EDUCATION REFORMS AND THE YOUTH’S PROFESSIONAL
IDENTITY PROBLEM IN AZERBAIJAN

S.S.HASHIMOVA
SUMMARY

The social groups and social institutions objectively influence to the profession
identity of people. From this point of view, educational institutions and the reforms in the
educationalsphere in the country perform a significant role in the youths; professional
identification. The article also examines the problems of new national education program that
forms basis of education reform process. Azerbaiajn needs to develop its human capital in
order to ensure the economic development.

Key words: education reform, professional identity of the person, institute of education,
labour market, the Bologna Process
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